
BUPATI MAHAKAM ULU 
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN BUPATI MAHAKAM ULU 
NOMOR 53 TAHUN 2017

TENTANG

PELAKSANAAN KEGIATAN PENGUATAN KAPASITAS 
APARATUR PEMERINTAHAN DAN KELEMBAGAAN KAMPUNG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI MAHAKAM ULU,

M enim bang : a. Bahwa u n tu k  m elaksanakan  k e ten tu an  pendid ikan  dan 
pelatihan  penguatan  K apasitas A paratu r Pem erintah 
Kelem bagaan Kam pung, perlu  d ilakukan  p en y u su n an  
acuan  kebijakan u n tu k  m em berikan a rah  dan  pedom an 
dalam  penyelenggaraan m u tu  pela tihan ;

b. Bahwa u n tu k  kelancaran  pe lak san aan  pengelolaan 
Anggaran P endapatan  dan  Belanja D aerah Kegiatan 
Penguatan  K apasitas A paratur Pem erin tahan  dan
Kelem bagaan Kam pung;

c. Bahwa berdasarkan  perim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f  a  dan  b, m aka perlu  m enetapkan  P eratu ran  
Bupati ten tang  Pelaksana  Kegiatan Penguatan  K apasitas 
A paratu r Pem erin tahan dan  K elam bagaan Kam pung;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tan g  K euangan 
Negara (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2003 
Nomor 47, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

2. U ndang-U ndang Nomor 20 T ahun  2003 ten tan g  Sistem  
Pendidikan Nasional (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun 2003 Nomor 79, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4301);

3. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2004 ten tang  
P erbendaharaan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. U n d a n g -U n d a n g  Nomor 12 T ahun  2011 ten tang  
P e m b e n tu k a n  P e ra tu ra n  P e ru n d a n g  - u n d a n g a n  
(L em b aran  Negara R e p u b lik  In d o n e s ia  T ahun  2011 
Nomor 82, T a m b a h a n  L e m b a ra n  N eg ara  R e p u b lik
In d o n e s ia  Nomor 5234);

5. U ndang-U ndang Nomor 02 T ahun  2 0 1 3  ten tang  
Pem bentukan  K abupaten  M ahakam  Ulu di Provinsi 
K alim antan Tim ur (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2013 Nomor 47, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia Nomor 428);



6. U n d a n g -U n d a n g  Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
P e m e r in ta h a n  D aerah (L em b aran  Negara R e p u b lik  
In d o n e s ia  T ahun  2 0 1 4  Nomor 244, T a m b a h a n  
L em b ara n  Negara R e p u b lik  In d o n e s ia  Nomor 5587) 
s e b a g a im a n a  telah b e b e ra p a  ka li d iu b ah  te r a k h ir  
dengan U n d a n g -U n d a n g  Nomor 9 T ahun  2015 
(L em b aran  Negara R e p u b lik  In d o n e s ia  T ahun  2015 
Nomor 58. T a m b a h a n  L e m b a ra n  Negara R ep u b lik  
In d o n e s ia  Nomor 5679);

8. U ndang-U ndang Nomor 30 T ahun  2014 ten tang  
A dm inistrasi Pem erin tahan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ahun  2014 Nomor 292, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5601);

Q P e ra tu ra n  P e m e rin ta h  N om or 58  T a h u n  2 0 0 5  te n ta n g  
P en g e lo laan  K e u a n g a n  D a e ra h  (L em b aran  N eg ara  
R epub lik  In d o n e s ia  T a h u n  2 0 0 5 , N om or 140, 
T a m b a h a n  L e m b a ra n  N e g a ra  R ep u b lik  In d o n e s ia
N om or 4578);

10. P e ra tu ra n  P e m e rin ta h  Nomor 79 T ahun  2005 ten tang
P ed o m an  P e m b in a a n  dan  P e n g a w a sa n
P e n y e le n g g a ra a n  P e m e r in ta h a n  D aerah (L em b aran  
Negara R ep u b lik  In d o n e s ia  T ahun  2 0 0 5  Nomor 165, 
T a m b a h a n  L e m b a ra n  Negara R e p u b lik  In d o n e s ia  Nomor
,1 -  n > \.
'T J  ' > )  ,

11. P e ra tu ra n  P e m e rin ta h  N om or 19 T a h u n  2 0 0 5  te n ta n g  
S ta n d a r  N asio n a l P e n d id ik a n  ( le m b a ra n  N egara  
R ep u b lik  In d o n e s ia  T a h u n  2 0 0 5  N om or 41 , T a m b a h a n  
L e m b a ra n  N eg ara  R e p u b lik  In d o n e s ia  N om or 4496);

12. P e ra tu ra n  P e m e rin ta h  Nomor 8 T ahun  2006 ten tang  
P e lap o ra n  K e u a n g a n  dan  Kinerja In stansi P e m e rin ta h  
(L em b ara n  N eg ara  R e p u b lik  In d o n e s ia  T ahun  2006 
Nomor 25,T a m b a h a n  L e m b a ra n  Negara R e p u b lik  
In d o n e s ia  Nomor 4614);

13. P e ra tu ra n  Menteri Dalam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 
te n ta n g  P e d o m an  P e n g e lo la an  K e u a n g a n  D aerah 
s e b a g a im a n a  te la h  b e b e ra p a  kali d iu b ah  te rak h ir dengan 
P e ra tu ra n  M enteri D a lam  Negeri Nomor 21T ahun  2 0 1 1 ;

14. P e ra tu ra n  P e m e rin ta h  Nomor 60 T ahun  2 0 0 8  ten tang  
Sistem  Pengendalian In tern  P e m e rin ta h  (L em b aran  
Negara R ep u b lik  In d o n e s ia  T ahun  2008 Nomor 127, 
T a m b a h a n  L e m b a ra n  Negara R e p u b lik  In d o n e s ia  Nomor
4890);

15. P e ra tu ra n  Menteri Dalam  Negeri Nomor 52 T ahun  2015 
te n ta n g  P e d o m an  P e n y u s u n a n  A n g g a ran  P e n d a p a ta n  
dan B e lan ja  D aerah T ahun  A n g g a ran  2016 s e b a g a im a n a  
telah d iu b a h  dengan P e ra tu ra n  M enteri Dalam  Negeri 
Nomor 77 T ahun  2015 ;

16. P e ra tu ra n  Menteri Dalam  Negeri Nomor 80 T ahun  2015 
te n ta n g  P e m b e n tu k a n  Produk H ukum  D a e ra h ;



17. P eratu ran  D aerah K abupaten M ahakam  Ulu Nomor 16 
T ahun 2016 ten tan g  U rusan  P em erin tahan  K abupaten  
M ahakam  Ulu ten tan g  Pem erintah K am pung (Lem baran 
Daerah K abupaten M ahakam  Ulu T ahun  2016 Nomor 16, 
T am bahan  Lem baran D aerah  K abupaten  M ahakam  Ulu 
Nomor 1016);

18. P e ra tu ra n  B upati M ahakam  Ulu Nomor 33 T ahun  2016 
te n ta n g  P e n ja b a ra n  A n g g a ran  P e n d a p a ta n  dan  Belanja 
Daerah T a h u n  A n g g a ran  2017;

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI MAHAKAM ULU TENTANG
PELAKSANAAN KEGIATAN PENGUATAN KAPASITAS 
APARATUR PEMERINTAHAN DAN KELEMBAGAAN
KAMPUNG.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:

1. D aerah adalah  K abupaten M ahakam  Ulu.

2. Pem erintah Daerah ada lah  B upati s e b a g a i  u n s u r  p e n y e le n g g a ra  
P e m e r in ta h a n  D a e ra h  vang m e m im p in  p e la k s a n a a n  u r u s a n  
p e m e r in ta h a n  yang r n e n ja d i  k e w e n a n g a n  d a e r a h  o to n o m .

3. B upati adalah  Kepala D aerah K abupaten M ahakam  Ulu.

4. D e sa  a d a la h  d e sa  d a n  d e s a  a d a t  y a n g  d is e b u t  d e n g a n  n a m a  la in , 
s e la n ju tn y a  d is e b u t  K a m p u n g , a d a la h  k e s a tu a n  m a s y a ra k a t  h u k u m  
y a n g  m em ilik i b a ta s  w ilay ah  y a n g  b e rw e n a n g  u n tu k  m e n g a tu r  d a n  
m e n g u ru s  u r u s a n  p e m e r in ta h a n , k e p e n tin g a n  m a s y a ra k a t  s e te m p a t 
b e rd a s a rk a n  p r a k a r s a  m a s y a ra k a t ,  h a k  a s a l  u s u l ,  d a n / a t a u  h a k  
tra s d is io n a l  y a n g  d ia k u i d a n  d ih o rm a ti  d a la m  s is te m  p e m e r in ta h a n  
N eg ara  K e sa tu a n  R ep u b lik  In d o n es ia .

5. K aw a sa n  P e rk a m p u n g a n  a d a la h  k a w a s a n  y a n g  m e m p u n y a i 
k e g ia ta n  u ta m a  p e r ta n ia n ,  te r m a s u k  p e n g e lo la a n  s u m b e r  d a y a  a lam  
d e n g a n  s u s u n a n  fu n g si k a w a s a n  se b a g a i te m p a t  p e rm u k im a n  
p e rk a m p u n g a n , p e la y a n a n  j a s a  p e m e r in ta h , p e la y a n a n  so s ia l, d a n
k e g ia ta n  ekonom i.

6. Pelatihan M asyarakat ada lah  sa ra n a  pem berdayaan  m asyaraka t yang 
d ilakukan  melalui pen ingkatan  pengetahuan , sikap, keteram pilan , 
perilaku m asyarakat, sehingga m am pu m em berdayakan  se rta  
m em bangun diri dan lingkungannya secara  m andiri di D esa dan  K aw asan
P ed esaan .

7. P e ra n  S e rta  M a sy a ra k a t a d a la h  k e ik u ts e r ta a n  m a s y a ra k a t  a ta u  
k e lo m p o k  m a s y a ra k a t  d a la m  p e la k s a n a a n  s e b a g ia n  a ta u  ta h a p a n  
k e g ia ta n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  d a n  K e lem b ag a a n
K am p u n g .

8. K elom pok M a sy a ra k a t a d a la h  o rg a n is a s i  k e m a s y a ra k a ta n  a ta u  
le m b a g a  sw a d a y a  m a s y a ra k a t  d a n  se je n isn y a .

9. K o m p e ten si a d a la h  k e m a m p u a n  se tia p  in d iv id u  y a n g  m e n c a k u p  
a s p e k  p e n g e ta h u a n , k e te ra m p ila n , d a n  s ik a p  p e r i la k u  y a n g  s e s u a i
d e n g a n  s ta n d a r  y a n g  d ite ta p k a n .



10. L em baga  p e la t ih a n  p e m e r in ta h  a d a la h  in s ta n s i  p e m e r in ta h  p u s a t  
m a u p u n  d a e ra h  y a n g  m e m e n u h i p e r s y a ra ta n  u n tu k  
m e n y e le n g g a ra k a n  p e la t ih a n  m a s y a ra k a t .

11. L em b ag a  P e la tih a n  Non P e m e rin ta h  a d a la h  le m b a g a  p e la t ih a n  y a n g  
d ik e lo la  o leh  b a d a n  u s a h a , o rg a n is a s i  m a s y a ra k a t ,  a ta u  k e lo m p o k - 
k e lo m p o k  m a s y a ra k a t  y a n g  m e m e n u h i p e r s y a ra ta n  u n tu k
m e n y e le n g g a ra k a n  p e la t ih a n  m a s y a ra k a t .

12. S ta n d a r is a s i  P e la tih a n  a d a la h  k r i te r ia  m in im a l te n ta n g  s is te m  
p e la t ih a n  m a s y a ra k a t  y a n g  b e rfu n g s i se b a g a i d a s a r  d a la m  
p e re n c a n a a n ,  p e la k s a n a a n , d a n  p e n g e n d a lia n  p e la t ih a n  m a s y a ra k a t  
d a la m  ra n g k a  m e w u ju d k a n  p e la t ih a n  m a s y a ra k a t  y a n g  b e rm u tu .

13. P e m e r in ta h a n  K a m p u n g  a d a la h  p e n y e le n g g a ra a n  u r u s a n  
p e m e r in ta h a n  d a n  k e p e n t in g a n  m a s y a r a k a t  s e te m p a t  d a la m  
s is te m  P e m e r in ta h a n  N e g a ra  K e s a tu a n  R e p u b lik  In d o n e s ia .

14. L e m b a g a  K e m a s y a r a k a ta n  a tau  yang d i s e b u t  d e n g a n  n a m a  lain 
a d a la h  le m b a g a  yang d ib e n tu k  oleh m a s y a r a k a t  s e s u a i  d e n g a n  
k e b u t u h a n  dan m e r u p a k a n  m i t r a  P e m e r in ta h  D esa d a la m
m e m b e rd a y  a k a n  m a s y a r a k a t .

15. L em b ag a  P em berday  a a a n  M a sy a ra k a t  y a n g  s e la n ju tn y a  d is in g k a t  
LPM a d a la h  le m b a g a  a ta u  w a d a h  y a n g  d ib e n tu k  a ta s  p r a k a r s a  
m a s y a ra k a t  se b a g a i m itra  P e m e r in ta h  K a m p u n g  d a la m  m e n a m p u n g  
d a n  m e w u ju d k a n  a s p ira s i  s e r ta  k e b u tu h a n  m a s y a ra k a t  d ib id a n g
p e m b a n g u n a n .

16. B a d a n  P e rm u s y a w a ra ta n  K a m p u n g  y a n g  s e la n ju tn y a  d is in g k a t  BPK 
a d a la h  B a d an  p e rm u s y a w a ra ta n  ra k y a t  di k a m p u n g  y a n g  te rd ir i 
d a ri k e tu a  RW, p e m a n g k u  a d a t ,  to k o h  m a s y a ra k a t  a ta u  a g a m a  d a n  
la in n y a .

BAB II
ARAH KEBIJAKAN

T u ju an , Sasaran, Kaidah, dan Prinsip

Pasal 2

(1) P e la tih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  d is e le n g g a ra k a n  u n tu k  
m e n in g k a tk a n  k a p a s i ta s  d a n  k u a l i ta s  A p a ra tu r  P e m e rin ta h  d a n  
k e le m b a g a a n  di K a m p u n g  se b a g a i w u ju d  p e m e n u h a n  h a k  
m a s y a ra k a t  d a la m  ra n g k a  p e m b e rd a y a a n  m a s y a ra k a t  m e n u ju
k e m a n d ir ia n  d a n  k e s e ja h te ra a n .

(2) S a s a r a n  P e la tih a n  p e n g u a ta n  k a p a s i ta s  a d a la h  :
a. M e n in g k a tn y a  p e n g e ta h u a n , k e te ra m p ila n  d a n  s ik a p  s e r ta  

p e r ila k u  A p a ra tu r  P e m e r in ta h a n  d a n  k e le m b a g a a n  di K am p u n g ; 
b M e n in g k a tn y a  p ro d u k tiv ita s  d a n  d a y a  sa in g  A p a ra tu r  

P e m e r in ta h a n  d a n  k e le m b a g a a n  di K am p u n g ;
c. T e rse d ia n y a  S u m b e r  D aya  M a n u s ia  te r la t ih  d a ri A p a ra tu r  

P e m e rin ta h  d a n  k e le m b a g a a n  di K am p u n g .

Pasal 3

(1) P e la tih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  d is e le n g g a ra k a n  s e s u a i  k a id a h  :
a. M e n g u a tk a n  k e r ja s a m a  a n ta r  p e m a n g k u  k e p e n tin g a n ;
b. M e n d u k u n g  k e b ija k a n  d a n  k e b u tu h a n  p e m b a n g u n a n  

K am p u n g , d a n  k a w a s a n  P e rk a m p u n g a n ;
c. S e la ra s  d e n g a n  k e b ija k a n  P e m e r in ta h  D a e ra h .



(2) P e la tih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  P e m e rin ta h  d a n  
k e le m b a g a a n  K a m p u n g  d is e le n g g a ra k a n  b e rd a s a rk a n  p r in s ip -
p r in s ip  :
a. B e ro rie n ta s i p a d a  k e b u tu h a n  p e n g e m b a n g a n  p o te n s i S u m b e r

D aya Lokal y a n g  a d a ;
b. S is te m a t is ;
c. T a n g g u n g  ja w a b  b e rs a m a  a n ta r a  L em b ag a  P e m e rin ta h ;
d. D ila k s a n a k a n  o leh  le m b a g a  p e la t ih a n  d a n / a t a u  le m b a g a  

p e m b e rd a y a a n  y a n g  m e m e n u h i p e rs y a ra ta n ;  d a n
e. S in e rg is  a n ta r  p e m a n g k u  k e p e n tin g a n .

Strategi Dan Cakupan W ilayah 

Pasal 4

(1) P e la t ih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  d ila k u k a n  m e la lu i s tra te g i  :
a . O p tim a lisa s i p e n g e lo la a n  p e la t ih a n ;
b. P e n g u a ta n  je ja r in g  d a n  k e r ja s a m a ; d a n
c. In teg ra s i d a n  k o la b o ra s i p ro g ra m  p e la t ih a n  d e n g a n  p ro g ra m  

in te rn a l  di l in g k u n g a n  P e m e r in ta h  D a e ra h .

(2) O p tim a lisa s i p e n g e lo la a n  p e la t ih a n  m a s y a ra k a t  s e b a g a im a n a  
d im a k s u d  p a d a  a y a t (1) h u r u f  a  d i la k u k a n  m e la lu i :
a. P e n ja m in a n  d a n  p e n g e n d a lia n  m u tu ;
b. P e n g u a ta n  le m b a g a  p e la t ih a n ;
c. P e n g u a ta n  S u m b e r  D a y a  M a n u s ia  p e la tih a n ;
d. P e la k s a n a a n  p e la t ih a n  s e c a ra  b e rje n ja n g ; d a n
e. P e n y e d ia a n  p e n d a n a a n  d a r i  b e rb a g a i s u m b e r  b a ik  p e m e r in ta h

d a e ra h  m a u p u n  n o n  p e m e r in ta h .

(3) P e n g u a ta n  je ja r in g  d a n  k e r ja s a m a  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a
a y a t (1) h u r u f  b d i la k u k a n  m e la lu i :
a . P e n g e m b a n g a n  k e r ja s a m a  k e m itra a n  a n ta r  lem b ag a;
b. P e n g e m b a g a n  k e r ja s a m a  k e m itra a n  a n ta r a  L em b ag a  P e m e r in ta h

d e n g a n  le m b a g a  n o n  p e m e r in ta h .

(4) In te g ra s i d a n  k o la b o ra s i p ro g ra m  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  
a y a t  (1) h u r u f  c d i la k u k a n  m e la lu i k o o rd in a s i d a la m  p e re n c a n a a n , 
p e la k s a n a a n ,  p e m a n ta u a n ,  e v a lu a s i p ro g ra m  p e la t ih a n  d a n  
p e m b e ria n  b a n tu a n  s t im u la n /p a s c a  p e la t ih a n  d a n / a t a u  b a n tu a n
p e m b e rd a y a a n  la in n y a .

Pasal 5

C a k u p a n  w ilayah  p e la t ih a n  p e n g u a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  
p e m e r in ta h a n  d a n  k e le m b a g a a n  K a m p u n g  m e lip u ti P e m e rin ta h  
K a m p u n g , BPK d a n  K e lem b ag a a n  M a sy a ra k a t.

BAB III
PROGRAM PELATIHAN 

Pasal 6

(1) P ro g ram  P e la tih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  P e m e rin ta h  d a n  
k e le m b a g a a n  di K a m p u n g  m e m p u n y a i fo k u s  p r io r i ta s  p a d a  :
a. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  P e m e rin ta h  K am p u n g ;
b. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  K e lem b ag a a n  M a sy a ra k a t K am p u n g ;
c. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  A d m in itra s i;
d. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  A set;
e. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  K e u a n g a n  K am p u n g ;
f. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la a a n  T ap a l B a ta s  K am p u n g ;
g. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  P e n a ta u s a h a a n  P e m e rin ta h  

K am p u n g;



h. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  In fo rm asi d a n  K o m u n ik as i;
i. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  P e re n c a n a a n  P e m b a n g u n a n

K am p u n g ;
j. P e n in g k a ta n  K a p a s ita s  P e n g e lo la an  P e re n c a n a a n  P e m b a n g u n a n

K aw asan .

(2) P rog ram  P e la tih a n  P e n g u a ta n  K a p a s ita s  A p a ra tu r  p e m e r in ta h a n  
d a n  K e lem b ag a a n  M a sy a ra k a t K a m p u n g  s e b a g a im a n a  p a d a  a y a t (2) 
d a p a t  d ik e m b a n g k a n  s e s u a i  d e n g a n  k e b u tu h a n ,  k e m a m p u a n
a n g g a ra n  d a ri APBD.

(3) K e te n tu a n  leb ih  la n ju t  m e n g e n a i p ro g ra m  p e la t ih a n  P e n g u a ta n  
k a p a s i ta s  A p a ra tu r  P e m e r in ta h a n  d a n  K e le m b a g a a n  K a m p u n g  
s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (10) d a n  a y a t  (2), d i te ta p k a n  oleh 
S u ra t  K e p u tu s a n  B u p a ti.

Pasal 7

P e la tih a n  P e n g u a ta n  k a p a s i ta s  A p a ra tu r  P e m e r in ta h a n  d a n  
K e lem b ag aan  M a sy a ra k a t K a m p u n g  d i la k u k a n  te rh a d a p  k e lo m p o k  
s a s a r a n  y a n g  m e lip u ti :

a. P e n g u ru s  L em b ag a  K e m a sy a ra k a ta n ;
b. P e m e r in ta h a n  K am p u n g ;
c. B a d an  P e rm u s y a w a ra ta n  K am p u n g ;
d. L em b ag a  P e m b e rd a y a a n  M a sy a ra k a t;
e. P rogram  K e s e ja h te ra a n  K eluarga ;
f. L em b ag a  A dat:
g. RT; d a n  lainnya, s e s u a i  k e b u tu h a n .

BAB IV
PENYELENGGARAAN PELATIHAN PENGUATAN KAPASITAS APARATUR 

PEMERINTAHAN DAN KELEMBAGAAN MASYARAKAT

P e n d e k a ta n , Bentuk, dan Tahapan Penyelenggaraan

Pasal 8

(1) Penguatan  K apasitas A paratur Pem erin tahan  dan  K elem bagaan 
M asyarakat Pelatihan diselenggarakan dengan pendeka tan  :
a. B erbasis Pelayanan M asyarakat; dan
b. B erbasis Kompetensi.

(2) Pelatihan Penguatan K apasitas A paratur P em erin tahan  dan  K elem bagaan 
M asyarakat pada ayat (1) h u ru f  a  d itu ju k an  u n tu k  m eningkatkan  setiap  
kelom pok m asyaraka t a ta u  individu. A parat pem erin tah  d an  kelem bagaan 
m asyaraka t di kam pung  dalam  rangka  pem berdayaan , m asyarakat, 
m encakup  aspek  pengetahuan , kecakapan , dan  sikap  u n tu k  
m engem bangkan diri b e rd asa rk an  ke ikh lasan  sosial, budaya, asp irasi, 
dan  potensi m asy arak a t dan  Sum ber Daya Alam setem pat;

(3) Pelatihan Penguatan  K apasitas A paratu r P em erin tahan  d an  K elem bagaan 
m asy arak a t be rbasis  kom petensi sebagaim ana d im aksud  ayat (10) h u ru f  
b m enitikberatkan  pada  p enguasaan  k em am punan  kerja  yang m encakup  
p en g etah u an , kctram pilan , dan  sikap  kerja  sesua i dengan  s ta n d a r  yang
d ite tapkan  dari pers\ a ra ta n  di tem pat kerja;

(4) Pelatihan Penguatan K apasitas A paratu r P em erin tahan  dan  K elem bagaan 
M asyarakat sebagaim ana p ada  ayat (1) d ite tapkan  oleh Kepala D inas.

Pasal 9

(1) B entuk Penyclenggaran Pelatihan  Penguatan  K apasitas A paratur 
P em erin tahan  dan Kelem bagaan m asy arak a t m eliputi :
a. Pelatihan di dalam  k e la s /ta ta p  m uka;
b. Pelatihan d ilua r kelas;



c. S tudi Banding;
d. Pem agangan;
e. Pengem bangan L aboratorium  lapang;
f. Pelatihan keliling; dan
g. Pelatihan ja ra k  jau h .

(2) B en tuk  penyelenggaran pela tihan  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1) 
d ite tapkan  oleh S u ra t K eputusan  Kepala Dinas;

Pasal 10

(1) T ahapan  penyelenggaran pela tihan  P enguatan  K apasitas A paratur
Pem erintah dan  Kelem bagaan m eliputi ;
a . P e re n c a n a a n ;
b . P e n g o rg a n is a s ia n ;
c. P e la k s a n a a n ;
d. P e m a n ta u a n  d a n  re v a lu a s i;  d a n
e. P e n g e m b a n g a n  h a s il  p e la t ih a n  P e n g u a ta n  K a p a s i ta s  A p a ra tu r  

P e m e r in ta h a n  d a n  K e le m b a g a a n  M a s y a ra k a t .

(2) P erencanaan  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) h u ru f  a  m encakup  ;
a. Identifikasi k e b u tu h a n  pelatihan;
b. P enyusunan  program  pelatihan;
c. Penyiapan dan pengem bangan m ateri pela tihan .

(3) Pengorganisasian sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) h u ru f  b d ilakukan
dengan m endayagunakan  :
a. Sum ber Daya M anusia pelatihan;
b. S a ran a  d an  p rasa ran a ; dan
c. Dana.

(4) P e laksanaan  sebagaim ana d im aksud  pada  ay a t (1) h u ru f  c :
a. Penyiapan m ateri pem belajaran;
b. Penyam paian m ateri pem belajaran; dan
c. Evaluasi kegiatan pem belajaran.

(5) P em an tauan  dan evaluasi sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) h u ru f  d
m erupakan  su a tu  p roses sistem atis  dalam  m engum pulkan , m enganalisa , 
dan  m eng in terp re tasikan  infom asi u n tu k  m engetahui tingkat
keberhasilan  p e laksanaan  program  pe la tihan  dengan kriteria  te rten tu  
u n tu k  keperluan  pem buatan  k ep u tu san .

(6) Pengem bangan hasil pe la tihan  Penguatan  K apasitas A paratur 
Pem erin tahan  dan  Kelem bagaan M asyarakat sebagaim ana d im aksud  
pada ayat (1) h u ru f e ;
a. Tindak lan ju t pem binaan pasca  pela tihan ; dan
b. T indak lan ju t pem eliharaan  p u rn a  pela tihan .

Penyelenggaraan P elatihan  

Pasal 11

(1) Penyelenggaraan Pelatihan ada lah  :
a. Lembaga Pelatihan M asyarakat d a n /a ta u  Lem baga Pem berdayaan 

M asyarakat tingkat p u sa t, Provinsi, dan  K abupaten; dan
b. Lembaga non pem erin tah  yang m em enuhi s ta n d a r  yang berlaku.

(2) Penyelenggaran Pelatihan sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) h u ru f  a 
d ilak sanakan  sesua i dengan pem bangian  u ru sa n  dan  kew enangan dalam
k e ten tu an  P erundang-undangan .

(3) Penyelenggara pela tihan  terka it dengan sum ber daya m an u s ia  m eliputi 
pelatih dan  tenaga kepelatihan;

(4) Pelatih sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (3) terdiri dari ;
a. Penggerak Sw adaya M asyarakat (PSM);



b. In s tru k tu r  pe la tihan  a ta u  seb u tan  lainnya;
c. Tenaga pendam ping  profesional a ta u  seb u tan  lainnya;
d. Kader Pem berdayaan M asyarakat K am pung (KPMK); dan
e. Pelatih m asyarakat a ta u  seb u tan  lainnya yang berasa l dari u n su r

m asyarakat.

Pasal 12

(1) Penyelenggaran Pelatihan sebagaim ana d im aksud  Pasal 11 a y a t( l)  h u ru f  b 
ada lah  :
a. P erguruan  Tinggi:
b. Lembaga sw adaya M asyarakat;
c. O rganisasi M assa (O rm as/Y ayasan);
d. S w as ta /p e ru sa h a an ;
e. Pihak lain sesuai k e ten tu an  P erundang-undangan .

(2) Penyelenggaran pela tihan  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (10) d ap a t 
m enyelenggarakan pela tihan  Penguatan  K apasitas A paratur P em erin tahan  
dan  Kelem bagaan m asy arak a t secara  m andiri d a n /a ta u  berke ijasam a 
dengan  lem baga pela tihan  yang m em enuhi p ersy ara tan  u n tu k  
m enyelenggarakan pela tihan  sesua i k e ten tu an  P erundang-undangan .

Pasal 13

K etentuan lebih lan ju t m engenai penyelenggaraan pela tihan  Penguatan  
K apasitas A paratu r Pem erin tahan  dan  Kelem bagaan M asyarakat d ite tapkan  
S u ra t K epu tusan  Bupati.

BAB V
PERAN SERTA MASYARAKAT DAN KERJASAMA 

P e ran  Serta M asyarakat 

Pasal 14

(1) M asyarakat d ap a t iku t se rta  dalam  ta h a p a n  kegiatan  pela tihan
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 10.

(2) B entuk peran  se rta  m asyaraka t sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1)
m eliputi :
a. Pengajuan usu lan  rencana  pelatihan;
b. Penyiapan sa ra n a  dan p ra sa ra n a  pelatihan;
c. Penyediaan tenaga pelatihan; d a n /a ta u
d. K ontribusi pem biasaan  kegiatan  pela tihan .

(3) Pengajuan u su lan  rencana  pela tihan  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (2) 
h u ru f  a  d ilakukan  m elalui m usyaw arah  kam pung.

(4) S a ran a  dan  p ara  sa ran  a pelatihan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (2) 
h u ru f  b m eliputi fasilitas, a la t, m edia d a n /a ta u  p ra sa ra n a  pend u k u n g  
pe laksanaan  ak tiv itas pem belajaran  tenaga pela tihan .

(5) Penyediaan tenaga pe la tihan  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (2) h u ru f  c 
b e ru p a  pem berian kesem patan  kepada m asy arak a t yang m em enuhi 
p ersy ara tan  u n tu k  m enjadi tenaga  pela tihan .

(6) K ontribusi pem biayaan kegiatan  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (2) 
h u ru f  d adalah  penyedian b a n tu a n  pem biayaan a ta u  pela tihan  yang 
bersifat tidak  m engikat.

Kerjasama 

Pasal 15

(1) Dalam  rangka m enyelenggarakan pela tihan  Penguatan  K apasitas A paratur 
P em erin tahan  dan K elem bagaan M asyarakat d ilakukan  kerjasam a;

(2) K erjasam a sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) d ilak san ak an  dengan 
p ihak  ketiga:



(3) P ihak Ketiga sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (2) m eliputi :
a. Perguruan Tinggi:
b. Lembaga Sw adaya M asyarakat;
c. O rganisasi M assa;
d. S w as ta /P e ru sah a a n :
e. Pihak lain sesuai k e ten tu an  yang berlaku.

(4) Dalam  rangka  m elakukan  pen ingkatan  kerja  sam a pela tihan  Penguatan  
K apasitas A paratu r Pem erin tahan  dan  K elem bagaan M asyarakat d iben tuk  
forum  kom unikasi je jaring  lem baga pela tihan  oleh B KAK;

(5) lebih lan ju t ten tang  p e laksanaan  k e ija sam a  d ite tapkan  dalam  N askah
Perjanjian Kerja Sam a.

BAB VI
PEMANTAUAN DAN EVALUASI 

Pasal 16

P em an tauan  dan  evaluasi k inerja  program  pe la tihan  d ilakukan  u n tu k  
m engetahui efektivitas penyelenggaraan Pelatihan  Penguatan  K apasitas 
A paratu r P em erin tahan  dan  Kelem bagaan M asyarakat.

Pasal 17

(1) P em an tauan  dan  evaluasi k inerja  pe la tihan  d ilakukan  te rh ad ap  
penyelenggaran Pelatihan Penguatan  K apasitas A paratu r P em erin tahan  
dan  K elem bagaan M asyarakat dim ulai dari p e ren can aan  program , 
im plem entasi d ititikbera tkan  p ada  identifikasi k e b u tu h a n  pela tihan .

(2) P em an tauan  dan evaluasi pada  tah ap  im plem entasi program  d ilak san ak an  
secara  paralel dan berkala  u n tu k  m em an tau  pe lak san aan  kegiatan  agar 
ak tiv itas yang d ilakukan  sesua i dengan  p eren can aan  program  pela tihan .

(3) P em an tauan  dan  evaluasi dalam  p e ren can aan  program  d ititikbera tkan  
pada  identifikasi pela tihan .

(4) P em an tuan  dan evaluasi pada  tah ap  im plem entasi program  d ilakukan  
p ada  penguku ran  kem anfaatan  dan  dam pak  program  pelatihan .

Pasal 18

P em an tauan  dan evaluasi sebagaim ana d im aksud  Pasal 17 d ilak san ak an  oleh 
D inas Pem berdayaan M asyarakat dan  K am pung dan  D inas Pem berdayaan 
M asyarakat dan  K am pung te rk a it yang d ite tapkan  oleh S u ra t K eputusan  
Bupati.

BAB VII 
PEMBINAAN

Pasal 19

(1) B upati berw enang m elakukan  pem binaan  kelem bagaan pela tihan  
Penguatan  K apasitas A paratur Pem erintah dan  Kelembagaan;

(2) Pem binaan kelem bagaan Penguatan  K apasitas A paratu r Pem erintah dan  
Kelem bagaan sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) m eliputi :
a. P enetapan  pedom an pem binaan  pe la tihan  Penguatan  K apasitas

A para tu r Pem erintah dan  Kelembagaan;
b. R encana, program  dan  anggaraan  pelatihan;
c. Pem binaan sum ber daya m an u sia  pelatihan;
d. S a ran a  dan  p ra sa ra n a  pelatihan .



BAB VIII 
PEMBIAYAAN

Pasal 20

(1) Sum ber pem biasaan  penyelenggaraan pela tihan  Penguatan  K apasitas 
A paratu r Pem erintah dan Kelem bagaan ada lah  :
a. Anggaran Pendapatan  dan  Belanja Provinsi;
b. Anggaran Pendapatan  dan  Belanja D aerah; d a n /a ta u
c. Sum ber sum ber lain yang sah  dan  tidak  m engikat.

(2) Sum ber pem biayaan sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) d itu ju k an  
u n tu k  m enjam in fasilitas p en d an aan  pela tihan  Penguatan  K apasitas 
A paratu r Pem erintahan dan  K elem bagaan M asyarakat secara  
berkesinam bungan , tran sp a ra n , efektif dan  efisien.

BAB IX
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 21

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku pada  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P eratu ran  
B upati ini dengan penem patannya dalam  Berita D aerah K abupaten M ahakam  
Ulu.

D itetapkan di Ujoh Bilang 
p ada  tanggal, 4 D esem ber 2017 
BUPATI MAHAKAM ULU,
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